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Нормативно-правовые основы разработки программы подготовки  

специалистов среднего звена 

 

Программа подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ), реализуемая 

Государственным бюджетным профессиональным образовательным учреждением 

«Пермский колледж предпринимательства и сервиса» (далее – Колледж), по 

специальности 43.02.10 Туризм, представляет собой систему документов, разработанную 

и утвержденную Колледжем с учетом требований Федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 

43.02.10 Туризм, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 07 мая 2014 г. № 474, рынка труда и работодателя.  

ППССЗ регламентирует объем, содержание, планируемые результаты, 

организационно-педагогические условия, технологии реализации образовательного 

процесса, оценку качества подготовки обучающегося и выпускника по данной 

специальности и включает в себя: 

- учебный план; 

- календарный учебный график; 

- рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебной и 

производственной практики, государственной итоговой аттестации; 

- комплекты контрольно-оценочных средств; 

- методические материалы; 

- рабочую программу воспитания; 

- календарный план воспитательной работы; 

- формы промежуточной государственной итоговой аттестации. 

ППССЗ разработана в соответствии с требованиями нормативно правовых актов. 

ППССЗ предназначена для осуществления образовательной деятельности при 

наличии соответствующей лицензии.  

ППССЗ обеспечивает достижение обучающимися результатов обучения, 

установленных указанным федеральным государственным образовательным стандартом.  

Целью разработки ППССЗ является регламентация требований к результатам, 

структуре, содержанию и условиям реализации образовательного процесса для 

формирования общих и профессиональных компетенций.  

Целью реализации ППССЗ является формирование у обучающихся личностных 

результатов, общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

ФГОС СОО и ФГОС СПО по данной специальности.  

Основная цель ППССЗ по 43.02.10 Туризм получение квалификации Специалист 

по туризму.  

Для достижения поставленной цели Колледж разрабатывает методическое 

обеспечение реализации ФГОС СПО. Формирует у обучающихся общие и 

профессиональные компетенции при очной форме обучения на базе основного общего 

образования (среднего общего образования). 

ППССЗ ежегодно пересматривается и при необходимости обновляется в части 

состава и содержания рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных 

модулей, программ учебной и производственной практик, программ ГИА, другой учебно-

методической документации.  
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2.Сроки получения среднего профессионального образования 

 

Сроки получения СПО по специальности 43.02.10 Туризм в очной форме 

обучения и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1. 

Таблица 1 

 

Уровень образования, 

необходимый для приема на 

обучение по ППССЗ 

Срок получения СПО по 

ППССЗ углубленной 

подготовки в очной 

форме образования 

Наименование 

квалификации 

углубленной подготовки 

среднее общее образование  1 года 10 месяцев 
Специалист по туризму 

основное общее образование 2 года 10 месяцев 

 

 

3. Характеристика профессиональной деятельности выпускников и требования к 

результатам освоения программа подготовки специалистов среднего звена 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускника: формирование, 

продвижение и реализация туристского продукта, организация комплексного туристского 

обслуживания. 

3.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

- запросы потребителей туристских услуг; 

 - туристские продукты; 

- туристские ресурсы - природные, исторические, социально-культурные и другие 

объекты туристского показа, познавательного, делового, лечебно-оздоровительного, 

физкультурно-спортивного назначения; 

- услуги: гостиниц и иных средств размещения; общественного питания; средств 

развлечения; экскурсионные, транспортные; туроператорские; 

- технологии формирования, продвижения и реализации туристского продукта; 

- справочные материалы по туризму, географии, истории, архитектуре, религии, 

достопримечательностям, социально-экономическому устройству стран, туристские 

каталоги; 

- первичные трудовые коллективы. 

3.3. Виды деятельности выпускника (базовая подготовка) 

Специалист по туризму (базовой подготовки) готовится к следующим видам 

деятельности: 

- предоставление турагентских услуг. 

- предоставление услуг по сопровождению туристов. 

- предоставление туроператорских услуг. 

- управление функциональным подразделением организации. 

- предоставление экскурсионных услуг. 

3.4. Требования к результатам освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена 

Специалист по туризму должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

 

Код 

ОК 
Наименование  

ОК 1. 
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. 
Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
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ответственность. 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.. 

ОК 6.  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7.  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8.  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

Специалист по туризму должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

 

Вид деятельности Код ПК Наименование ПК 

Предоставление 

турагентских услуг 

ПК 1.1. 
Выявлять и анализировать запросы потребителя и 

возможности их реализации 

ПК 1.2. Информировать потребителя о туристских продуктах 

ПК 1.3. 
Взаимодействовать с туроператором по реализации и 

продвижению туристского продукта. 

ПК 1.4. Рассчитывать стоимость турпакета в соответствии с 
заявкой потребителя. 

ПК 1.5. Оформлять турпакет (турпутевки, ваучеры, 

страховые полисы). 

ПК.1.6 Выполнять работу по оказанию визовой поддержки 
потребителю 

ПК.1.7 Оформлять документы строгой отчетности 

Предоставление 

услуг по 

сопровождению 

туристов 

ПК 2.1. Контролировать готовность группы, оборудования и 

транспортных средств к выходу на маршрут. 

ПК 2.2. 
Инструктировать туристов о правилах поведения на 

маршруте 

ПК 2.3. Координировать и контролировать действия туристов 

на маршруте 

ПК 2.4. Обеспечивать безопасность туристов на маршруте 

ПК 2.5. Контролировать качество обслуживания туристов 

принимающей стороной 

ПК 2.6. Оформлять отчетную документацию о туристской 

поездке 

Предоставление 

туроператорских 

услуг 

ПК 3.1. Проводить маркетинговые исследования рынка 

туристских услуг с целью формирования 

востребованного туристского продукта 

ПК 3.2. Формировать туристский продукт 

ПК 3.3. Рассчитывать стоимость туристского продукта 

ПК. 3.4. Взаимодействовать с турагентами по реализации и 

продвижению туристского продукта. 

Управление 

функциональным 

подразделением 

организации 

ПК 4.1. Планировать деятельность подразделения 

ПК 4.2. Организовывать и контролировать деятельность 

подчиненных 

ПК 4.3. Оформлять отчетно-планирующую документацию 
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4. Требования к структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

 

4.1. Структура ППССЗ (базовой подготовки) без общеобразовательного цикла: 

 

Код Наименования УД/МДК/ПМ  

ОГСЭ Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 

ОГСЭ.01 Основы философии  

ОГСЭ.02 История  

ОГСЭ.03 Иностранный язык 

ОГСЭ.04 Физическая культура  

ОГСЭ.05 Экономика 

ЕН Математический и общий естественнонаучный учебный цикл 

ЕН.01 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

ЕН.02 География туризма 

П Профессиональный учебный цикл 

ОП Общепрофессиональные дисциплины 

ОП.01 Психология делового общения 

ОП.02 Организация туристской индустрии 

ОП.03 Иностранный язык в сфере профессиональной коммуникации 

ОП.04 Безопасность жизнедеятельности  

ОП.05 Основы предпринимательской деятельности  

ПМ Профессиональные модули 

ПМ.01 Предоставление турагентских услуг 

МДК.01.01 Технология продаж и продвижения турпродукта 

МДК 01.02 Технология и организация турагентсткой деятельности 

УП.01 Учебная практика 

ПП.01 Производственная практика 

ПМ.01.ЭК Экзамен квалификационный 

ПМ.02 Предоставление услуг по сопровождению туристов 

МДК.02.01 Технология и организация сопровождения туристов 

МДК.02.02 Организация досуга туристов 

УП.02 Учебная практика 

ПП.02 Производственная практика 

ПМ.02.ЭК Экзамен квалификационный 

ПМ.03 Предоставление туроператорских услуг 

МДК.03.01 Технология и организация туроператорской деятельности 

МДК 03.02 Маркетинговые технологии в туризме 

ПП.03 Производственная практика 

ПМ.3.ЭК Экзамен квалификационный 

ПМ.04 Управление функциональным подразделением организации 

МДК.04.01 Управление деятельностью функционального подразделения 

МДК 04.02 Современная оргтехника и организация делопроизводства 

ПП.04 Производственная практика (по профилю специальности) 

ПМ.4.ЭК Экзамен квалификационный 

 

В учебном плане отображается перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных дисциплин (УД), профессиональных 

модулей (ПМ), учебной, производственной (по профилю специальности), 

производственной (преддипломной) практик, обеспечивающих формирование 

компетенций и формы промежуточной аттестации обучающихся. Определены часы на 

самостоятельную работу, курсовую работу 
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4.2. Вариативная часть ППССЗ распределяется на увеличение объема времени 

на дисциплины, модули обязательной части и на введение новых дисциплин в 

соответствии с потребностями работодателей и спецификой деятельности Колледжа. 

Соотношение обязательной и вариативной частей составляет 70% и 30%. 

Часы вариативной части в объеме 576 часов распределены в структуре ППССЗ 

следующим образом: 

Код 

УД/МДК 
Наименование УД/МДК 

Кол-во 

часов 

ОГСЭ.05  Экономика (введена дополнительно) 65 

ЕН.01  Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 
15 

ЕН.02 География туризма (введена дополнительно) 21 

ОП.01 Психология делового общения 31 

ОП.03 Иностранный язык в сфере профессиональной коммуникации 50 

ОП.05 Основы предпринимательской деятельности (введена дополнительно) 50 

МДК.01.01 Технология продаж и продвижения турпродукта 46 

МДК.01.02 Технология и организация турагентсткой деятельности 55 

МДК.02.01 Технология и организация сопровождения туристов 82 

МДК.02.02 Организация досуга туристов 56 

МДК.03.01 Технология и организация туроператорской деятельности 83 

МДК.04.01 Маркетинговые технологии в туризме 11 

МДК.04.02 Современная оргтехника и организация делопроизводства 11 

 Всего 576 

 

4.3. Практическая подготовка 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки организована 

при реализации дисциплин, междисциплинарных курсов, модулей, практики, иных 

компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом. 

Практическая подготовка организована путем проведения практических занятий, 

практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Основными базами производственной практики обучающихся являются ООО «А-

Тур», ООО «Пермавтотур», ООО «Ференика», ООО «Компас», ООО «Мир туризма», 

ООО «Курорты планеты», ООО «Кам-Тур», ООО «Калина», ООО «Пермское бюро 

путешествий». Имеющиеся базы практики обеспечивают возможность прохождения 

производственной практики всеми обучающимися в соответствии с учебным планом. 

4.4. Воспитательный компонент 

Воспитание обучающихся при освоении ППССЗ осуществляется на основе 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

 

5. Требования к условиям реализации программы подготовки  

специалистов среднего звена 

 

5.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по 

всем учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям: 

рабочие программы, фонды оценочных средств, методические рекомендации по 
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выполнению практических, лабораторных, курсовых, самостоятельных работ и иные 

методические материалы, необходимые для реализации образовательной программы. 

Содержание учебных дисциплин (курсов, модулей) представлено в локальной сети 

Колледжа. 

Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам 

данных и библиотечным фондам, сформированных по полному перечню дисциплин, 

модулей ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены 

доступом к сети Интернет, к современным профессиональным базам данных, 

информационным справочным и поисковым системам: электронным каталогам и 

библиотекам, в том числе электронной библиотечной системой «Юрайт». 

Каждый обучающийся по ППССЗ обеспечен не менее чем одним учебным 

печатным или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и 

одним учебно-методическим печатным или электронным изданием по каждому 

междисциплинарному курсу. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы включает официальные 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1–2 экземпляра на 

каждых 100 обучающихся. 

 

5.2. Кадровое обеспечение реализации программы подготовки  

специалистов среднего звена 

 

Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими 

квалификацию, стаж, опыт деятельности и дополнительное профессиональное 

образование в соответствии с требованиями ФГОС специальности. 

5.3. Минимальное материально-техническое обеспечение реализации ППССЗ 

Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и 

модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом.  

Кабинеты: 

гуманитарных и социальных дисциплин; 

иностранного языка; 

безопасности жизнедеятельности; 

географии туризма; 

турагентской и туроператорской деятельности; 

информационно-экскурсионной деятельности. 

Лаборатории и тренинговые кабинеты: 

мультимедийная лаборатория иностранных языков; 

коммуникативных тренингов; 

информационно-коммуникационных технологий; 

делопроизводства и оргтехники; 

учебный (тренинговый) офис; 

учебная (тренинговая) фирма по предоставлению туристских услуг (турфирма). 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

 

6. Оценка качества освоения программы подготовки специалистов среднего звена 

 

Оценка качества освоения ППССЗ по специальности включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся.  

 6.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 
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Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю 

разрабатываются образовательной организацией самостоятельно. Для аттестации 

обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям 

соответствующей ППССЗ (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) 

создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, 

практический опыт и освоенные компетенции. 

6.2. Государственная итоговая аттестация 

Изучение ППССЗ завершается государственной итоговой аттестацией, по 

результатам которой выпускникам присваивается квалификация «Специалист по 

туризму». 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план. 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) включает подготовку и 

защиту выпускной квалификационной работы (дипломная работа, дипломный проект). 

Организация и проведение ГИА проводится в соответствии с программой ГИА, 

утвержденной после ее обсуждения на заседании педагогического совета Колледжа с 

участием председателя государственной экзаменационной комиссии. 

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдается 

диплом о среднем профессиональном образовании.  

 


